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REGULAMIN ORGANIZACJI PRAKTYK STUDENTOW

WYDZIALU FINANSOW I TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH

WYZSZEJ SZKOLY FINANSOW I PRAWA w BIELSKU-BIALEJ

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE I ZADANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

§1

Wyzsza Szkota Finansoéw 1 Prawa, zwana dalej ,,Uczelnig”, organizuje w ramach programu studiow
praktyki zawodowe, stanowigce integralng cze$¢ procesu uczenia si¢. Podstawa prawng realizacji
studenckich praktyk zawodowych w Wyzszej Szkole Finansow i Prawa w Bielsku-Biatej jest Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. poz. 1668) oraz Regulamin
Organizacji Praktyk Studentow Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Biale;.

§2

1. Studenci realizujac praktyki, poszerzaja wiedz¢ zdobytg na studiach i rozwijaja umiejetnosci jej
wykorzystania. Na kierunku finanse 1 rachunkowos$¢ studenci odbywaja praktyki w wymiarze: 4
tygodni miedzy IV a VI semestrem studiéw (studia pierwszego stopnia), za co otrzymuja
zaliczenie 1 co stanowi warunek konieczny zaliczenia semestru 6. Praktykom jest przypisanych 6
punktow ECTS.

2. Celem praktyk zawodowych jest uzyskanie zatozonych dla praktyk efektow uczenia sie,
a w szczeg6lnosci:

a.

Poznanie struktur imechanizméw funkcjonowania instytucji, w ktérej student odbywa
praktyke.

b. Poznanie srodowiska zawodowego oraz roznych stanowisk pracy.

C.

d.

.

Poszerzenie 1iweryfikacja wiedzy zdobytej w trakcie studiow w zakresie finansow
1 rachunkowosci

Zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych.

Poznanie zasad etycznych obowigzujacych w instytucji.

3. W praktykach uczestniczag obowigzkowo studenci Istopnia studidw stacjonarnych
1 niestacjonarnych.

2.

ROZDZIAL 2
ORGANIZACJA i REALIZACJA PRAKTYK

§3

. Za realizacje praktyk odpowiada dziekan. Dziekan moze wskaza¢ pracownikéw Uczelni

odpowiedzialnych za organizacj¢ i realizacj¢ praktyk: opiekuna praktyk i koordynatora ds.
praktyk.

Do zadan opiekuna praktyk nalezy:

a) informowanie studentow o zasadach organizacji praktyk, warunkach jej odbywania

1 zaliczenia,

b) akceptacja i ocena wybranej przez studenta instytucji, jako miejsca odbycia praktyki,



c) opracowywanie programow praktyk i innych dokumentéw niezbednych przy organizacji
praktyk,

d) udzielanie pomocy studentom odbywajacym praktyke,

e) wspotpraca z opiekunem praktyki ze strony instytuciji,

f) nadzorowanie realizacji programu praktyki w porozumieniu z opiekunem praktyki ze strony
instytucji,

g) doskonalenie programéw praktyk w odniesieniu do oczekiwan pracodawcoOw we wspotpracy
z koordynatorem ds. praktyk,

h) wspolpraca z uczelnianym koordynatorem ds. praktyk w celu prawidlowego procesu realizacji
praktyk.

3. Do zadan koordynatora ds. praktyk z Biura Karier i Zatrudnienia nalezy:
a) nawigzywanie kontaktéw z instytucjami w celu zorganizowania miejsc do odbycia praktyk,
b) przygotowywanie ofert praktyk,
c) monitorowanie przebiegu praktyki w instytucji oraz hospitacja praktyk,

d) sporzadzanie sprawozdan/raportow z praktyk zrealizowanych w zakonczonym roku
akademickim i przekazywanie ich Dziekanowi wydziatu,

e) doskonalenie programéw praktyk w odniesieniu do oczekiwan pracodawcoéw we wspotpracy
z opiekunem praktyk,

f) wspolpraca z opiekunem praktyk w celu prawidtowego procesu realizacji praktyk.
4. Dokumentacj¢ praktyk prowadzi wlasciwy Dziekanat.

5. Za doskonalenie procesu realizacji praktyk odpowiedzialny jest dziekan wydziatu. W procesie
doskonalenia realizacji praktyk nalezy uwzglednia¢ wyniki badan ankietowych prowadzonych
wsrdd studentow 1 pracodawcoéw, wnioski z weryfikacji efektow uczenia si¢, hospitacje oraz
analizy rynku pracy.

6. Praktyki sg realizowane w jednostkach, z ktorymi Wyzsza Szkota Finansow 1 Prawa w Bielsku-
Bialej zawarla stosowne umowy. Moga by¢ réwniez realizowane w instytucji wskazanej przez
studenta, pod warunkiem, ze charakter wykonywanych czynnos$ci bedzie zgodny z programem
praktyki.

§4

Warunkiem uzyskania zgody na rozpoczgcie praktyki jest uzyskanie przez Instytucje
przyjmujagcg minimum 3 punktow na Karcie oceny podmiotu przyjmujacego na praktyke
studencka (zatacznik 8).

Studenci odbywajacy praktyke sa zobowigzani przestrzegac niniejszych zasad organizacji praktyk
oraz przepisOw prawa obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki.

§5

. Praktyki przebiegaja zgodnie =z programem praktyk opracowanym dla kierunku. Przed
przystapieniem do realizacji praktyki student zobowigzany jest do zapoznania si¢ programem
praktyk.

. Na pisemny wniosek studenta Dziekan moze wyrazi¢ zgode na odbywanie praktyki w innym
terminie i w innym wymiarze, lecz nie mniejszym, niz wynika to z planu praktyk.

. Przed rozpoczeciem praktyki student zobowigzany jest:



a. uzgodni¢ warunki odbywania praktyki z instytucja przyjmujaca na praktyke;

b. odebra¢ porozumienie w sprawie organizacji praktyki (zalacznik 2 - w trzech egzemplarzach),

c. zwroci¢ do dziekanatu jeden egzemplarz podpisanego porozumienia w sprawie organizacji
praktyki przez studenta oraz osobe reprezentujacg Instytucje przyjmujaca,

d. odebra¢ z Uczelni skierowanie na praktyke (zalacznik 1) wypetnione przez dziekanat w dwoch
egzemplarzach i podpisane przez Dziekana;

e. pobra¢ z dziekanatu program praktyki,

f. ubezpieczy¢ si¢ we wilasnym zakresie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW)
w czasie odbywania praktyki.

. Przed rozpoczeciem praktyki student powinien ubezpieczy¢ si¢ we wiasnym zakresie od

odpowiedzialnosci cywilnej (OC) na czas odbywania praktyki, jezeli charakter praktyki tego

wymaga.

Student odbywajacy praktyke jest zobowigzany do:

a. zgloszenia si¢ w wyznaczonym terminie w miejscu praktyki;

b. zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem;

c. przestrzegania zasad odbywania praktyk okreslonych przez Uczelnig;

d. przestrzegania ustalonego przez instytucj¢ porzadku i dyscypliny pracy, zasad bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stluzbowej i panstwowej oraz ochrony poufnosci
danych w zakresie okreslonym przez dang instytucj¢ i Uczelnig;

zachowania godnego studenta Uczelni i stosownego do charakteru danej instytucji.

stosowania si¢ do obowigzujacego w danej instytucji regulaminu pracy;

wykonywania prac i polecen powierzonych przez przetozonych badz opiekuna praktyk;
niezwlocznego zawiadamiania opiekuna praktyk i instytucji, w ktorej odbywa si¢ praktyka
0 przyczynach swojej nieobecnosci.

@
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. Po zakonczonej praktyce zawodowej student zobowigzany jest ztozy¢ w dziekanacie:

a. Karte przebiegu praktyki zawodowej i oceny efektow uczenia si¢ (zatacznik 3) wypetniong
1 podpisang przez opiekuna praktyki ze strony instytucji.

b. Sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodowych (zatacznik 4) wypetione i1 podpisane przez
opiekuna praktyki ze strony instytucji oraz studenta odbywajacego praktyke.

c. Opini¢ studenta o przebiegu praktyk zawodowych (zalgcznik 7).

§6

Student moze ubiega¢ si¢ o uznanie zdobytych efektéw wuczenia si¢ przypisanych do
obowigzkowych praktyk zawodowych takze na podstawie:

a. udokumentowanego zatrudnienia w ramach umowy o prace lub umowy cywilno-prawne;j
trwajacej nie krocej niz 6 miesiecy,

b. prowadzenie samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej, zrealizowanego stazu, wolontariatu, innej
udokumentowanej aktywno$ci spelniajacej wszystkie wymagania stawiane praktykom
zawodowym - nie krocej niz 3 miesigce.

. W celu uzyskania zgody na zaliczenie pracy zawodowej, stazu indywidualnego lub praktyki
zagranicznej na poczet praktyki studenckiej Student zobowigzany jest do ztozenia na rece
Dziekana:

a. wniosek o zaliczenie praktyki w innym trybie niz okreslony w punkcie 1 (zalacznik nr 5)

b. dokumenty potwierdzajace osiagniecie efektow uczenia si¢ np. zaswiadczenie zaktadu pracy
zawierajace m.in. forme¢ zatrudnienia iczas trwania umowy oraz zakres wykonywanych
obowigzkow zgodnych z kierunkiem studiow (zatacznik 6),

c. Karta przebiegu praktyki zawodowej 1 oceny efektow uczenia si¢ (zatacznik 3).
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2.

. Wprowadza si¢ rowniez jako form¢ praktyki udzial studentow w ramach zorganizowanej przez

uczelni¢ dziatalnosci, pozwalajacej osiagnac cele praktyki zgodne z profilem kierunku studiow,
takie m.in. jak:

a. realizacja projektow w ramach dziatalnosci kot naukowych,
b. udziat w realizacji prac naukowo-badawczych w Uczelni,
c. udziat w zleconych Uczelni projektach, np. wdrozeniowych.

Dopuszczalne sg rézne formy udokumentowania pracy zawodowej, np. umowa o pracg, umowa
o dzielo, umowa zlecenia, praca wykonywana w ramach wtasnej dziatalno$ci gospodarczej, praca
na rzecz jednostek naukowo — badawczych, umow zawieranych przez Uczelnig, staze odbywane
w wyniku wygranych konkurséw organizowanych przez instytucje.

. Komplet dokumentéw Student powinien ztozy¢ nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem

nastania praktyki okreslonym planem studiow.

Whiosek Studenta w sprawie zaliczenia praktyki, podlega indywidualnemu rozpatrzeniu.

ROZDZIAL 3
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

§7

. Warunkiem zaliczenia praktyki jest =zlozenie kompletu wypelionych dokumentow

potwierdzajacych jej realizacje, w szczegdlnosci:

a. Karty przebiegu praktyki zawodowej i oceny efektow uczenia si¢ (zatacznik 3) wypelniong
1 podpisanej przez opiekuna praktyki ze strony instytucji.

b. Sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodowych (zatacznik 4) wypetnione i podpisane przez
opiekuna praktyki ze strony instytucji oraz studenta odbywajacego praktyke.

c. Wypelniona opinia Studenta o przebiegu praktyk zawodowych (zalacznik 7).

W przypadku zaliczenia pracy zawodowej jako praktyki, warunkiem zaliczenia jest ztozenie:

a. Wniosku o zaliczenie pracy zawodowej jako praktyki uwzgledniajagcego charakterystyke
stanowiska na ktorym odbywana bylta/jest/bedzie praktyka (zalacznik 5).

b. Zaswiadczenia o zatrudnieniu uwzgledniajagcego czynno$ci wykonywane przez studenta
W czasie trwania zatrudnienia (zatgcznik 6).

c. Karte przebiegu praktyki zawodowej i1 oceny efektow uczenia si¢ (zatacznik 3) wypetniong
1 podpisang przez opiekuna praktyki ze strony instytucji oraz studenta.

. Zaliczenia praktyk dokonuje dziekan lub opiekun praktyk po sprawdzeniu dokumentow

wymienionych wust. 1 lub ust. 2, dokonujac odpowiednich adnotacji na dokumentach oraz
uzupehnia wpis zaliczeniowy w protokole elektronicznym w wirtualnym dziekanacie.

Nieztozenie kompletu dokumentéw wymienionych wust. 1 lub ust. 2 jest rOwnoznaczne
z niezaliczeniem praktyki.

. Niezaliczenie praktyki przez Dziekana jest jednoznaczne z koniecznos$cig jej powtdrzenia i nie

zaliczeniem semestru, w ktorym praktyka powinna by¢ zrealizowana.

§8

. Z tytutu wykonywanych praktyk student moze otrzymywa¢ wynagrodzenie od Instytucji w ktorej

odbywana jest praktyka.



2. Jezeli Instytucja zdecyduje o mozliwo$ci otrzymania przez studenta wynagrodzenia z tytutu
odbywania praktyki, stosowna umowa zawierana jest mie¢dzy Instytucja a studentem, bez
posrednictwa Uczelni.

3. Uczelnia nie zwraca studentowi zadnych kosztow z tytulu odbywania praktyki.

§9

1. Zasady odbywania praktyki przez studenta zagranicznego sa analogiczne jak studentow polskich,
o ile Uczelnia zobligowana umowami mi¢dzynarodowymi nie postanowi inaczej.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami i w kwestiach spornych decyzje podejmuje
Rektor Wyzszej Szkoty Finanséw 1 Prawa w Bielsku-Biale;.

§10

Traci moc Regulamin Organizacji Praktyk Studentow Wydziatu Finanséw 1 Technologii
Informatycznych Wyzszej Szkoty Finansow 1 Prawa w Bielsku-Bialtej z dnia 17.09.2019 r.

§11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 pazdziernika 2020 r.



Zataczniki:

Skierowanie na praktyke

Porozumienie w sprawie organizacji praktyki

Karty przebiegu praktyki zawodowej 1 oceny efektéw uczenia si¢
Sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodowych

Whiosek o zaliczenie pracy zawodowej jako praktyki studenckiej
Zaswiadczenie o zatrudnieniu

Opinia studenta o przebiegu praktyk zawodowych
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Karta oceny Podmiotu przyjmujacego na praktyke zawodowa



ZALACZNIK 1

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finansow i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

Bielsko-Biala, dnia

Wydziat Finanséw 1 Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoly Finansow 1 Prawa

ul. Cz. Tanskiego 5

43-382 Bielsko-Biata

SKIEROWANIE NA PRAKTYKE STUDENCKA

Dziekan Wydziat Finansow 1 Technologii Informatycznych Wyzszej Szkoly Finansow

i Prawa w Bielsku-Biatej kieruje studenta/studentk¢ studiow Istopnia, na kierunku Finanse
1 Rachunkowo$¢ / Informatyka *,

(imi¢ i nazwisko, nr albumu)

na obowigzkowg praktyke studencka do:

(poda¢ doktadng date rozpoczegcia oraz zakonczenia praktyki)

Z powazaniem



ZALACZNIK 2

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finansow i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Biatej

POROZUMIENIE

w sprawie organizacji praktyk

Dnia ...cooooveviveiieeee pomiedzy Wyzsza Szkota Finansoéw i Prawa z siedziba w Bielsku- Biatej przy
ul. Cz. Tanskiego 5, 43-382 Bielsko-Biala; NIP: 937-14-72-347, REGON 070572182, zwang dalej
Uczelnia, reprezentowang przez

Z SICAZIDG W oottt et ettt ettt et e et e et e e teenaeeseennteenaeenneens zwang dalej
Instytucja,

reprezentowana, przez:

zostato zawarte Porozumienie o organizacji praktyki

PaNa/6e. e studenta/tki kierunku Finanse
i Rachunkowo$¢ Wydzialu Finansow i Technik Informatycznych Uczelni (nr albumu.......)

0 nastgpujacej tresci:

§1
Instytucja zobowigzuje si¢ do:

1. wyznaczenia opiekuna praktyki, ktory okresla zakres obowigzkéw praktykanta 1 sprawuje nadzor nad
wykonywaniem zadah wynikajacych z programu praktyki,

2. zapoznania studenta zregulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy, ochronie
przeciwpozarowej i innymi przepisami dotyczacymi dziatalnosci Instytucji w zakresie niezbednym
dla realizacji praktyki,

3. realizacji programu praktyki,

4. umozliwienia opiekunowi praktyk/koordynatorowi ds. praktyk ze strony Uczelni do sprawowania
nadzoru nad przebiegiem praktyki oraz kontroli praktyki.

§2
Program praktyk obejmuje:
1) zapoznanie z podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi dziatalnos$¢ Instytucji;

2) zapoznanie studenta z procedurami obowigzujacymi w Instytucji;



3) pozyskiwanie informacji w zakresie spraw prowadzonych przez Instytucje;
4) opracowywanie projektow pism lub decyzji;

5) przygotowywanie projektow informacji i notatek.

§3
Uczelnia zobowigzuje si¢ do sprawowania opieki merytorycznej iorganizacyjnej nad przebiegiem
praktyki. Opiekun praktyk - ... , jako przedstawiciel Uczelni, jest przetozonym
studentow odbywajacych praktyke 1 odpowiada za realizacje praktyki zgodnie z jej celem.

§4
Praktyka nie moze odbywac si¢ w warunkach szkodliwych dla zdrowia.

§5
Uczelnia nie zwraca studentowi zadnych kosztéw z tytutu odbywania praktyki.

§6

Instytucja nie jest zobowigzana do wyptaty wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane przez studenta
w ramach praktyki i nie ponosi kosztéw leczenia praktykanta.

§7
Student zobowigzany jest posiada¢ ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow (NNW)
w czasie odbywania praktyki.

§8

Wszelkie spory mogace wynika¢ z niniejszego Porozumienia rozstrzygaja: ze strony Uczelni — opiekun
praktyk, a ze strony InStytucji ..........cooviiiiiiiiiiiii i,

§9
Niniejsze Porozumienie moze zosta¢ w kazdym czasie rozwigzane za porozumieniem Stron.

§10
Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

§11

Porozumienie niniejsze sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Uczelnia Instytucja

Student



Zatacznik 1

do Porozumienia w sprawie organizacji praktyk

UMOWA POWIERZENIA
PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta w Bielsku Biatej w dniu ..........ccccevvevennnne. r., pomiedzy:

Wyzsza Szkota Finanséw i Prawa z siedzibg w Bielsku Biatej, ul. Czestawa Tanskiego 5, 43-382 Bielsko-
Biata, zarejestrowang w Rejestrze Uczelni Niepublicznych oraz Zwiazkéw Uczelni Niepublicznych pod
numerem Nr. 67, NIP 937-14-72-347, REGON 070572182

Reprezentowanym przez:

a
........................................... Z S1I€AZIDG W eeoiiiiiiiieciecie e, ZATE]ESTTOWANE/yM
I ettt e e e e e e e ——reeesee e ——reeeeseanaaaaaeeas pod numerem KRS ... ,
posiadajgca/ym numer NIP .........ccccooeiiiiiiniennnnne. oraz numer REGON ...........ccccooviiiiiiieiecieccee e, ,

repreZentowanad/ym PIZEZ: .........ccceeeeeevereeeeeruenuenseruenes ,
zwang/ym dalej ,,Podmiotem przetwarzajacym” .

Strony postanowity zawrze¢ Umowg powierzenia przetwarzania danych osobowych o treSci nast¢pujacej:

§1

Przedmiot umowy

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu dane osobowe do przetwarzania w trybie
art. 28 ogolnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, s. 1)
(zwanego w dalszej czgSci Umowy ,,Rozporzadzeniem”), na zasadach, w zakresie i w celach okreslonych
w niniejszej Umowie.

2. Powierzone Podmiotowi przetwarzajacemu dane osobowe obejmuja wszystkie niezbedne dane
przetwarzane w szczego6lnosci w umowach, dokumentach i systemach informatycznych, do ktorych
w zwigzku z umowg gtdéwnag ma dostep Podmiot przetwarzajacy lub ktore sg powierzone podmiotowi
przetwarzajacemu przez Administratora Danych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do przetwarzania powierzonych mu danych osobowych zgodnie
z niniejsza Umowg, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiazujacego,
chronigcymi prawa osob, ktorych dane dotycza.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Przedmiot przetwarzania danych obejmuje dokonywanie przetwarzania danych osobowych w celach
niezbednych do prawidtowej realizacji Porozumienia w sprawie organizacji praktyk.

2. Operacje przetwarzania wykonywane przez Podmiot przetwarzajacy maja charakter subsydialny do
wykonywania ustug objetych praktyka zawodowa.



Powierzone przez Administratora Danych, dane osobowe bedg przetwarzane przez podmiot
przetwarzajacy wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji Porozumienia w sprawie organizacji
praktyk.

Zakres powierzenia, moze zosta¢ w kazdym momencie rozszerzony albo ograniczony przez
Administratora Danych.

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone mu dane osobowe przez czas obowigzywania
Porozumienia w sprawie organizacji praktyk.

§3

Podpowierzenie przetwarzania danych

Strony ustalily, ze dane osobowe nie beda podpowierzone innym podmiotom.

Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszag umowa, do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania Porozumienia w sprawie organizacji praktyk,
po uzyskaniu uprzednio pisemnej zgody Administratora Danych. Zgoda Administratora nie wymaga
aneksu do niniejszej umowy.

Podmiot przetwarzajgcy musi spetnia¢ te same gwarancje i obowigzki jakie zostaty natozone na Podmiot
przetwarzajacy w niniejszej Umowie.

Podmiot przetwarzajacy ponosi pelng odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za nie wywigzywanie si¢
ze spoczywajacych na podwykonawcy obowiazkow ochrony danych.

§4

Panstwa trzecie i organizacje miedzynarodowe

Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne polecenie
Administratora danych chyba, ze obowigzek taki naklada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii lub
prawo panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim przypadku przed
rozpoczgciem przetwarzania Podmiot przetwarzajgcy informuje Administratora Danych o tym obowigzku
prawnym w postaci zmiany. Zgoda Administratora Danych nie wymaga aneksu do niniejszej umowy.
Strony ustality, ze przetwarzanie nie bedzie odbywac si¢ na terytorium Panstw trzecich lub przez
organizacje mi¢gdzynarodowe.

§5

Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych
danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sig¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych do ich
zabezpieczenia poprzez stosowania odpowiednich $rodkéw technicznych 1  organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem
danych osobowych, o ktorym mowa w art.32 Rozporzadzenia 2016/679.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do wystapienia do Administratora Danych WSFiP do nadania
Upowaznien do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaty dane
osobowe w celu realizacji niniejszej umowy.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktorej mowa w art. 28 ust.
3 pkt b Rozporzadzenia 2016/679) przetwarzania danych osobowych przez osoby, ktore sg Upowaznione
do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszego Porozumienia w sprawie organizacji
praktyk, zarowno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jakii po jego ustaniu.
Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu Swiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa wszelkie
dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa
czlonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.



6. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwloki
nie pozniej niz w ciagu 36h zglasza fakt Administratorowi danych. W szczegélnosci zglaszane sa
przypadki gdy:

e w trakcie przetwarzania powierzonych danych wystgpilo zdarzenie majace wplyw na ich
bezpieczenstwo,

e toczy si¢ wobec podmiotu przetwarzajgcego lub podmiotu, ktéremu pod powierzone dane
postgpowanie przed organem ochrony danych osobowych. Termin zawiadomienia biegnie od dnia
powzigcia wiadomosci o postepowaniu,

e do podmiotu powierzajacego lub podmiotu, ktéremu pod powierzono dane osobowe wplyneta skarga
na przetwarzanie danych osobowych od osoby, ktorej dane dotycza,

e organ nadzorczy wydal decyzj¢ administracyjng lub orzeczenie dotyczace przetwarzania powierzonych
danych, skierowana do Podmiotu przetwarzajacego, przy czy termin na wniesienie zawiadomienia
liczy si¢ od dnia dorgczenia decyz;ji.

§6

Kontrola danych przez Administratora

1. Administrator Danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki
zastosowane przez Pomiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych
osobowych spetniaja postanowienia umowy.

2. Administrator Danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajacego
1z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem za wyjatkiem spraw zwigzanych z naruszeniem przetwarzania
danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usunig¢cia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
w terminie wskazanym przez Administratora nie dtuzszym niz 14 dni.

4. Podmiot przetwarzajacy udostgpnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowiazkéw wynikajacych z art.28 Rozporzadzenia.

5. Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym zakresie wywigzac si¢ z obowigzkow
okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia poprzez udzielenie pisemnych informacji na pytania
Administratora w zakresie zwigzanym z powierzonymi danymi osobowymi.

6. O ile Administrator Danych lub przepis prawa nie stanowi inaczej Podmiot przetwarzajacy po
zakonczeniu ustug zwigzanych z przetwarzaniem zobowigzuje si¢ do usuni¢cia wszelkich powierzonych
mu danych osobowych na mocy niniejszej umowy niezwlocznie po jej wygasnieciu.

7. W ramach zapewnienia prawa do kontroli przetwarzania powierzonych danych osobowych zgodnie
z przepisami prawa Podmiot przetwarzajacy na wniosek Administratora Danych przedstawia pisemnag
informacj¢ na temat sposobu zabezpieczenia danych oraz wynikach kontroli wewnetrznych.

§7

Odpowiedzialno$¢

1. Podmiot przetwarzajacy moze przetwarza¢ dane osobowe powierzone przez Administratora danych
wylacznie w zakresie 1 w celach okreSlonych w niniejszej umowie oraz Porozumieniu w sprawie
organizacji praktyk.

2. Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane przetwarzaniem wylgcznie, gdy nie dopetnit
obowigzkow, ktore Rozporzadzenie 2016/679 naklada bezposrednio na podmioty przetwarzajace, lub gdy
dziatat poza zgodnymi z prawem instrukcjami Administratora lub wbrew tym instrukcjom.

§8

Czas obowiazywania umowy

1. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia rozwigzania lub wygasni¢cia Porozumienia
w sprawie organizacji praktyk.



2. Administrator danych moze rozwigza¢ niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Podmiot
przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usunig¢cia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W wyznaczonym terminie,
b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa,
c) powierzyl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych.

§9

Poufnos¢

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materiatlow, dokumentéw 1 danych osobowych otrzymanych od Administratora Danych 1 od
wspotpracujacych z nim o0s6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznie (dane poufne).

3. Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie beda one wykorzystane, ujawnione, ani udostepniane bez pisemnej zgody Administratora
Danych w innym celu niz wykonanie Porozumienia w sprawie organizacji praktyk, chyba ze koniecznos¢
ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepisow prawa lub Umowy.

§10
Postanowienia koncowe

1. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.

3. Sadem wlasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej Umowy bedzie sad wilasciwy
Administratora danych.

Administrator Danych Podmiot przetwarzajacy



ZAYACZNIK 3

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finanséw i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ
I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Kart¢ w punktach 1-2 wypehia student odbywajacy praktyke. Zgodnos¢ tresci zamieszczonych w karcie
ze stanem faktycznym potwierdza podpisem opiekun praktyk w zakladzie pracy. Punkt 3 wypetnia
opiekun praktyk w zaktadzie pracy.

1. Dane studenta

IMIQ 1 NAZWISKO ..ot e e ettt et nneas
ROK 1 SEMESLE STUAIOW . ...eteie it e e
INT AIDUINU .o e e e e e e
TrYD STUAIOW .. eeeeei i ettt ettt et e e e

ATES ZAIMIESZKATIA ...ttt e e et e e e eeeeeeeeeeeeeeee e e eeeaeae et eteeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeees

2. Informacje o miejscu realizowanej praktyki

Nazwa i adres siedziby jednostki, wraz z NIP lub REGON, w ktorej realizowana jest praktyka:

3. Ocena zalozonych efektow uczenia si¢

Wypehnia opiekun praktyk w zaktadzie pracy w oparciu o zamieszczone nizej kryteria.

ocena
EK Tresé (w skali od 2
do 5)*

EK 1 Posiada wiedzg o metodach i narzedziach pozyskiwania danych wiasciwych
dla finansow i rachunkowosci pozwalajaca na opisanie proces6w zachodzacych
w gospodarce

EK 2 Potrafi wykorzysta¢ rézne metody inarzgdzia do opisu i analizy jednostki
gospodarczej uwzgledniajgc normy i reguly rzadzace procesami zachodzgcymi
pomiedzy poszczegolnymi podmiotami gospodarki

EK 3 Potrafi wtasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg wybranych proceséw
1 zjawisk w rachunkowosci i finansach

EK 4 Potrafi  przygotowaé typowe prace pisemne w zakresie finansow
1 rachunkowosci

EK 5 Potrafi pracowa¢ w zespole skutecznie komunikujac si¢ z otoczeniem (rozumie

1 wykonuje polecenia i potrafi zrelacjonowac efekty pracy).
EK 6 Przestrzega etycznych zasad w miejscu praktyki (m.in. jest punktualny,
przestrzega standardy, zyczliwy, stosownie ubrany)




Ocena zalozonych efektow uczenia sie

Efekt).' Na ocene 2 Na ocene 3 Na oceng¢ 4 Na ocene 5

uczenia
Student nie zna Student czeSciowo Student posiada wiedze Student posiada szeroka
podstawowych opanowal wiedze o metodach i narzedziach, | wiedzg o metodach
problemow z zakresu | o metodach w tym pozyskiwania i narzgdziach pozyskiwania
metod i narzedzi, i narzgdziach, w tym danych pozwalajgca na danych wiasciwych dla

Efekt 1 w tym pozyskiwania pozyskiwania danych opisanie procesow finans6w i rachunkowosci
danych pozwalajaca pozwalajaca na opisanie @ zachodzgcych pozwalajaca na opisanie
na opisanie procesow  procesow zachodzacych | w gospodarce procesow zachodzacych
zachodzacych w gospodarce w gospodarce.

w gospodarce

Student nie potrafi Student potrafi uzy¢ Student potrafi uzy¢ Student potrafi uzy¢ rozne
uzy¢ zadnych metod niektore metody niektore metody metody i narzedzia do
inarzedzi do analizy inarzedzia do analizy i narzedzia do analizy analizy jednostki

Efekt 2 . . . . . . . . X
jednostki jednostki gospodarczej, | jednostki gospodarczej. gospodarczej
gospodarcze;j ale nie potrafi ich

analizowac.
Student nie potrafi Student potrafi postuzy¢ | Student potrafi postuzy¢ Student potrafi postuzy¢ sie
postuzy¢ sig si¢ niektorymi si¢ metodami analizy metodami analizy przyczyn
metodami analizy metodami analizy przyczyni przebiegu i przebiegu wybranych
przyczyni przebiegu przyczyni przebiegu wybranych proceséw procesow i zjawisk

Efekt 3 wybranych proceséw | wybranych procesow i zjawisk w rachunkowosci
i zjawisk i zjawisk w rachunkowosci i finansach
w rachunkowosci w rachunkowos$ci i finansach
i finansach i finansach ale ma

problemy z ich analiza.

Efekt 4 Student nie potrafi Student z trudem Student przygotowuje Student sprawnie
przygotowac przygotowuje typowe opracowania przygotowuje rozne rodzaje
typowych opracowan | opracowania pisemne pisemne opracowan pisemnych.
pisemnych

Efekt 5 Student nie potrafi Student z trudem potrafi = Student potrafi pracowa¢ : Student potrafi pracowac
pracowac w zespole pracowac w zespole w zespole z problemami w zespole skutecznie
i ma problemy lecz nie potrafi komunikujac si¢ komunikujac si¢
z komunikacja komunikowac¢ si¢ z otoczeniem Z otoczeniem
z otoczeniem z otoczeniem

Efekt 6 Student nie Przestrzega nieliczne Przestrzega wigkszos¢ Przestrzega etycznej

przestrzega etycznej
postawy w miejscu
praktyki ( jest
niepunktualny, nie
przestrzega zasad
obowigzujacych

w jednostce,
niezyczliwy,
niestosownie ubrany)

zasady etyki w miejscu
praktyki ( jest
punktualny, przestrzega
standardy stosownie
ubrany, lecz
niezyczliwy)

zasad etyki w miejscu
praktyki ( jest
punktualny, przestrzega
standardy, zyczliwy, ale
niestosownie ubrany)

postawy w miejscu
praktyki ( jest punktualny,
przestrzega standardy,
zyczliwy, stosownie
ubrany)

Dodatkowe uwagi opiekuna praktyk w zaktadzie pracy:

zaliczam/nie zaliczam praktyke/-is

*niepotrzebne skresli¢

(data i podpis Dziekana lub
opiekuna praktyk w Uczelni)




ZALACZNIK 4

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finansow i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

SPRAWOZDANIE z PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

odbytej na pierwszym stopniu studiow

Czas trwania praktyki: od

.......................................................... O e
dzien - miesigc - rok dzien - miesigc - rok dzien - miesiac - rok dzien - miesigc - rok
. ) . zczegolnieni konywanych pra
Dziat Termin w dniach od - Wyszczego enie wyko yeh prac
, w ramach praktyki, uwagi, obserwacje 1 wnioski
w ktorym odbywano do
o . praktykanta
praktyke (taczna ilo$¢ godzin)

co do wykonywanej pracy

Podpis studenta (Data i podpis opiekuna praktyk w zakladzie pracy)

zaliczam/nie zaliczam praktyke/-is

*niepotrzebne skresli¢ (data i podpis Dziekana lub opiekuna

praktyk w Uczelni)



ZAY.ACZNIK 5

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finanséw i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

Bielsko-Biata, .................

/ Grupa dziekanska i numer albumu /

Dziekan
Wydzial Finanséw i Technologii Informatycznych

Wyzszej Szkoly Finansow i Prawa w Bielsku-Bialej

Prosze o wyrazenie zgody na zaliczenie mojej pracy zawodowej jako studenckiej praktyki zawodowe;j.

o Charakterystyka pracodawcy: (nazwa firmy, forma prawna, branza,)

o Charakterystyka stanowiska na ktérym odbywana bedzie/byla/jest/* praktyka: (opis stanowiska
w strukturze organizacyjnej)

e Charakter wykonywanych zadan i prac: (prace  merytoryczne,  prace  organizacyjne,  prace
pomocnicze).

Prace te wykonuje/wykonywalem* od ........... .............dO oo

podpis studenta
Zatgczniki:
Umowa o prace/ zlecenia/ o dzieto/ ........... * wyrazam zgode/nie wyrazam zgodys

Inne dokumenty:

(data i podpis Dziekana lub opiekuna praktyk w Uczelni)
*niepotrzebne skresli¢



ZAYACZNIK 6

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finanséw i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Niniejszym zaswiadcza i€, Z€ Pan/i/ .........cccccveevveiiiiiinieiie et , student/ka/ ...................
roku studiow Wydzialu Finansow i Technologii Informatycznych Wyzszej Szkoty Finansow i Prawa, kierunku
Finanse i Rachunkowos$¢ / Informatyka *

(nr albumu: ) byta zatrudniona/jest zatrudniona”

(nazwa Instytucji)

w terminie od  ...ccoeeiiiiieieenn, do e, / mna czas nieokreSlony” “wymiarze czasu

pieczec i podpis osoby reprezentujacej Instytucje

*niepotrzebne skresli¢

zaliczam/nie zaliczam praktyke/-ix

(data i podpis Dziekana lub opiekuna praktyk w Uczelni)



ZALACZNIK 7

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finansow i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

OPINIA STUDENTA O PRZEBIEGU PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. | Jak ocenia Pani/Pan przydatnos¢ praktyki pod katem swojej przysztej pracy zawodowej?
Prosze zaznaczy¢ jedna odpowiedz:

a) bardzo duza

b) przecigtna

c) raczej mata

d) znikoma

2. | Jakie korzysci wyniosta Pani/wynidst Pan z odbytej praktyki?
Prosze zaznaczy¢ maksymalnie trzy odpowiedzi:
a) pozwolita zweryfikowac¢ posiadang wiedz¢ zdobyta podczas studiow

b) zapewnita zdobycie nowych lub doskonalenie posiadanych juz umiejetnosci

c) data perspektywy zatrudnienia w zawodzie

d) pozwolita nawigza¢ nowe kontakty zawodowe

€) 1NNE (JAKIC? ). ettt

3. | Co sprawialo Pani/Panu najwigksza trudno$¢ w realizacji praktyki?
Prosze zaznaczy¢ maksymalnie trzy odpowiedzi:
a) brak zainteresowania ze strony jednostki przebiegiem praktyk

b) nieprzychylno$¢ kierownictwa lub pracownikow

c) brak elastyczno$ci w zakresie rozpoczynania i konczenia dnia pracy

d) zlecanie zadan nie majacych zwigzku z efektami przewidzianymi praktyka
zawodowa

€) 1NNE (JAKIC?) . oeiit i e

4. | Co zmienitaby Pani/zmienitby Pan w organizacji odbytej praktyki?
Prosze zaznaczy¢ maksymalnie trzy odpowiedzi:
a) uelastyczni¢ okres odbywania praktyk

b) uzyskac¢ zapewnienie firmy o mozliwosci gromadzenia materiatow do pracy
dyplomowe;j

c) wigksza pomoc w wyszukaniu jednostek do odbywania praktyk zawodowych

d) 1NN (JAKIE?) .oniii e

5. | Inne uwagi pod adresem odbytej praktyki:

zaliczam/nie zaliczam praktyke/-i

(data i podpis Dziekana lub opiekuna praktyk w Uczelni)

*niepotrzebne skresli¢



ZAY.ACZNIK 8

Do Regulaminu organizacji praktyk studentow
Wydziatu Finanséw i Technologii Informatycznych
Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Bialej

KARTA OCENY

Podmiotu przyjmujacego na praktyke zawodowa

Whiosek studenta o zgode¢ na odbycie praktyki w roku akademickim

Nazwa i adres Podmiotu przyjmujqcego na praktyke:

L) Lo (T

Data i podpis studenta

. Kryterium Ios¢
Kryterium oceny Ocena punktowa punktowe | punktow

Wielkos¢ zatrudnienia w Instytucji Powyzej 20 pracownikow 1
przyjmujacej Do 20 pracownikow 0
Staz opiekuna praktyk ze strony Instytucji | Powyzej 3 lat 1
przyjmujacej Do 3 lat 0
Czy wdrozono w Instytucji Tak 1
oprogramowanie finansowo-ksigegowe Nie 0
. L Pelna 1

Prowadzona forma ksiggowosci Uproszezona 0
Il0o$¢ 0sob zatrudnionych w komérkach Powyzej 3 1
finansowo-ksiegowych do3 0
Okres funkcjonowania firmy na rynku Powyzej 3 lat !
Do 3 lat 0

Czy praktykant bedzie miat dostep do Tak 1
dokumentacji finansowo-ksiggowe;j Nie 0

Laczna liczba uzyskanych punktéw:

(Tabelg wypetnia Opiekun Praktyk na postawie wywiadu z Podmiotem przyjmujgcym)

Opiniowany Podmiot otrzymat

punktow. W zwiazku z powyzszym, spelnia kryteria/nie spenia

kryteriow wymagane/ych do realizacji praktyk zawodowych studentéw kierunku Finanse i Rachunkowos$¢
w Wyzszej Szkole Finansow i Prawa w Bielsku-Biale;.

piecze¢ i podpis Opiekuna praktyk

DECYZJA

Wyrazam / nie wyrazam zgode/y na podjecie przez studenta na praktyki zawodowej we wskazanej Instytucji.

(data) piecze¢ i podpis Dziekana



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 art. 14 ust.1 i ust.2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Rektor Wyzszej Szkoty Finansow i Prawa w Bielsku-Biatej
z siedzibg w Bielsku-Bialej, ul. Tanskiego 5, 43-382 Bielsko-Biata.

Dane kontaktowe administratora:
Kontakt z administratorem danych osobowych jest mozliwy za posrednictwem adresu email: ado@wsfip.edu.pl lub

pisemnie na adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych:
Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (kontakt za pomoca adresu email:
iod@wsfip.edu.pl) z ktorym mozna si¢ kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem.

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania:

Dane osobowe Pani/Pana przetwarzane sg zgodnie z Ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20

lipca 2018r. Dz.U. poz. 1668.

Okres przechowywania danych:

Dane bgda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Przyshluguje Pani/Panu prawo do:

1) dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, oraz prawo do wycofania zgody w dowolnym
momencie.

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Adres organu nadzorczego: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa Telefon: 22 860 70 86 elektroniczng skrzynke podawczg

dostepng na stronie: https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt




