Gr:/pa Kety

Grupa Kety, z ponad 70-letnim do$wiadczeniem, jest wiodacym producentem profili i komponentéw aluminiowych,
dostarczajacych innowacyjne rozwigzania dla szerokiego spektrum branz, w tym budownictwa, motoryzacji i transportu.

GRUPA KETY - Tworz przysztos¢ aluminium, razem z nami.

obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

Praktykant/ Praktykantka
w Dziale Compliance i Zarzadzania Ryzykiem

Czym bedziesz sie zajmowac¢:

e Monitoringiem legislacji trzymajac reke na pulsie zmian w prawie i pomaga¢ nam
koordynowac przeptyw informacji miedzy Grupg, a jej Segmentami;

e Wsparciem operacyjnym w zarzgdzaniu ryzykiem stron trzecich (TPRM);

e Aktywnym udziatem w projektach wdrozeniowych nowych regulacji;

e Rozwojem wykorzystania nowoczesnych narzedzi w biezgcej dziatalnosci Dziatu Compliance
i Zarzadzania Ryzykiem;

e Bezpieczenstwem biznesu, przy wykorzystaniu nowoczesnych aplikacji, dzieki ktérym
realnie wptyniesz na bezpieczenistwo naszych transakgcji;

e Wsparciem w budowaniu efektywnego systemu antykorupcyjnego i etycznego;

e Wspotdziataniem z naszymi spétkami z kilkunastu panstw europejskich i USA.

I Czego od ciebie oczekujemy:

e Statusu studenta/studentki studidow wyzszych lat lub absolwenta/absolwentki Prawa;

e Umiejetnosci analitycznego czytania tekstéw prawnych i wyciggania z nich konkretnych
whioskéw;

e Sprawnego poruszania sie w obszarze nowych technologii (MS Office, automatyzacje, Al);

e Znajomosci jezyka angielskiego na poziomie pozwalajgcym swobodng komunikacje.

Proces rekrutacji

moze wyglgdaé inaczej w przypadku ré6znych pozioméw stanowisk, ale zawsze obejmuje gtéwne etapy:

q) B) %) §2) O

aplikacja selekcja CV rozmowa rozmowa decyzja
z Rekruterem z Managerem

Prosimy o dolgczenie oswiadczenia nastepujacej tresci:

Jezeli chce Pan/i zezwoli¢ nam na wykorzystanie Pana/i CV na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych w Grupie Kety S.A.,
prosimy zamiesci¢ w swoim CV ponizsza zgode:

,Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO wyrazam dobrowolnga zgode na wykorzystanie danych z przestanego dokumentu CV na potrzeby
przysztych rekrutacji prowadzonych w Grupie Kety S.A. do czasu wycofania niniejszej zgody, nie diuzej jednak niz przez okres 3 lat od
wyrazenia zgody”

Informujemy, iz w Spotkach Grupa Kety S.A. oraz Aluform Sp. z 0.0. obowigzuje procedura zgtoszern wewnetrznych. Tre$é
procedury dostepna jest do wglgdu na stronie internetowej Spétki pod adresem:

grupakety.com/zrownowazony-rozwoj/zarzadzanie/zglaszanie-naruszen-prawa/

Informujemy, iz odpowiemy tylko na wybrane oferty. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.




